BESTA

Informacja

o realizowanej strategii podatkowej za 2020 r.

Spis tresci

Istotne informacje dotyczgce dziatalnoSci SPOIK. .....ccccviiiiieiiiieecee e e et 2
Obowigzek prawny sporzadzenia INformacji.....ccco i 4

Stosowane przez Spétke procesy oraz procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie............. 4

Informacje o dobrowolnych formach wspétpracy z organami Krajowej Administracji Skarbowe;j. ....... 8

Informacje odnosnie do realizacji przez podatnika obowigzkéw podatkowych na terytorium RP wraz z
informacjg o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji Skarbowe] informacji o schematach
[oToTe =14 o 1Y AV ol VPSS PSSR 9

Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4, ktorych
wartosé przekracza 5% sumy bilansowej aktywdw w rozumieniu przepisdw o rachunkowosci........... 11

Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika dziataniach restrukturyzacyjnych
mogacych mie¢ wptyw na wysokos$¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw
[ Yo XNV 2= 1 1Y/ o o RSP USR 11

Informacje o ztozonych przez podatnika wnioskach o wydanie interpretacji przepiséw prawa

Informacje dotyczace dokonywania rozliczerh podatkowych podatnika na terytoriach lub w krajach
stosujgcych szkodliwg konkurencje podatkowa. .........ceovciiiiiiciiii e 12

VTS oLl o 10T o] 11 T | U UPRN 13



Istotne informacje dotyczgce dziatalnosci Spotki.

Podstawowe dane Spoiki:

Nazwa BESTA Przedsiebiorstwo
Budowlane Sp. z o. o.

Siedziba Rzeszow

Adres ul. Przemystowa 23 (35-105 Rzeszow)

NIP 8130336234

REGON 69000916200000

Numer KRS 0000034311

Sad Rejestrowy Sad Rejonowy w Rzeszowie XII

Wydzial Gospodarczy KRS

Kapital zakladowy 11.000.000 z}

Spotka funkcjonuje na rynku budowlanym od 1991 r. i jest jedna z najwiekszych
firm Podkarpacia, ze sprzedaza oscylujaca w ostatnich latach wokét 250 min zl.

Dzialalnos¢ Spoétki skupia sie w trzech kluczowych obszarach:

1) ushugi budowlane na rynku krajowym,
2) ushugi eksportowe realizowane przez cztery oddzialy zagraniczne,
3) wlasna dzialalno$¢ deweloperska.

Spélka zatrudnia obecnie okolo 550 pracownikdéw na terenie kraju oraz poza
jego granicami. Spétka posiada oddzialy w Niemczech, Holandii, na Stowacji
i w Czechach.

Wiekszoé¢ inwestycji Spotka realizuje jako Generalny Wykonawca. W trakcie
swojej dzialalno$ci Spétka wybudowala m.in. wiele tysiecy mieszkan dla
inwestorow zewnetrznych w calym kraju, liczne obiekty przemystowe, hotele,
salony samochodowe, obiekty handlowe oraz szkoly wyzsze. Wérod licznych
realizacji Sp6tki na rynku miedzynarodowym sa takie obiekty, jak Skyline Tower
Monachium - siedziba firmy OSRAM, biurowiec Astra Turm w Hamburgu,
zrewitalizowany plac Waidmarkt w Kolonii, budynek mieszkalny Tasmantoren
w Groningen, osiedle mieszkaniowe Handelskade Nijmegen.

Spotka prowadzi wlasng dzialalno$¢ deweloperska od 2009 r., realizujac
przedsiewziecia deweloperskie na rynkach rzeszowskim i warszawskim.
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Spolka jest firma doceniang i wyrézniang, co potwierdzaja liczne nagrody jak
réwniez zajmowane miejsca w prestizowych rankingach regionalnych
i krajowych.

Na przestrzeni 30 lat Spotka wyrdzniana byla wielokrotnie przez techniczne
organizacje branzowe tj. PZITB, POIIB, PTM, IPH, otrzymujac Statuetki
i Dyplomy m.in. ,Podkarpackiej Nagrody Gospodarczej” 2017 — 2020
w kategoriach: Przedsiebiorstwo Budowlane i Najlepsza Usluga, ,Filar Polskiej
Gospodarki”, a takze przez dziennik ,,Puls Biznesu”, czy tez poprzez wlaczenie
Spolki do elitarnego klubu Gazeli Biznesu.

Dzialalnos¢ Spolki dostrzegana jest takze przez organizacje gospodarcze oraz
instytucje finansowe. Od lat Spoélce przyznawany jest przez firme Bisnode Polska
sp. zo.0. ,Certyfikat Wiarygodno$ci Biznesowej” za wysoka ocene zdolnosci
platniczej i zachowanie najwyzszych standardéw platniczych. W ostatnim roku
Spolce przyznano miano ,.Najlepszego pracodawcy” w rankingu 300 najlepszych
pracodawcow w Polsce zrealizowanym przez wydawnictwo Forbes i firme
Statista.

Spoltka realizuje wyznaczone priorytety w oparciu o synergie posiadanej bazy
ushugowej i potencjatu intelektualnego zespohu, co pozwala na wprowadzanie
innowacyjnych rozwigzan na rynku budowlanym.

Wysoka jako$¢ Swiadczonych uslug zapewnia wlasna kadra, w wiekszoSci
opierajaca sie na wychowankach Spoiki. Dla zapewnienia cigglo$ci zatrudnienia
Spotka wspoélpracuje ze szkolami zawodowymi i uczelniami oraz organizuje
wewnetrzne kursy zawodowe.

Z uwagi na pozycje na rynku miedzynarodowym oraz lokalnym, istotne
znaczenie dla Spoélki ma spoleczna odpowiedzialno$¢ biznesu, szczegdlnie
w kontekscie obranych celow strategicznych:

¢ doskonalenia §wiadczonych ustug i oferty rynkowej,

e budowania trwalych relacji zarébwno z kontrahentami jak i partnerami
biznesowymi,

e terminowego wykonywania powierzonych zadan z zastosowaniem
nowoczesnych technologii oraz z zachowaniem wysokich norm
jako$ciowych.

Spoétka prowadzi w tym celu polityke laczaca dynamiczny wzrost z zachowaniem
zasad zrOwnowazonego rozwoju, co przejawia sie m. in. w:

— dbalosci o prawa, bezpieczenstwo i rozwoj pracownikow,

— budowaniu relacji w zespole w oparciu m. in. o takie wartosci jak
wzajemny szacunek, uczciwo$é, tolerancja,

— wsparciu pracownikdbw w celu rozwoju ich zaangazowania, wiedzy
i kompetencji,

— dbalosci o Srodowisko naturalne i ograniczaniu bezposredniego oraz
posredniego wplywu prowadzonej dzialalno$ci na Srodowisko,
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— trosce o zachowanie transparentnosci dzialan rynkowych,
— wspieraniu lokalnych inicjatyw spolecznych i kulturalnych.

Realizowana przez Spolke polityka rozwoju, oparta o przyjete cele, zasady
i warto$ci, znajduje pelne odzwierciedlenie w podejsciu do realizowanej strategii
podatkowe;j.

Spoétka ma $wiadomosé, ze rzetelne wypelnianie obowigzkoéw podatkowych jest
nie tylko wyrazem wypeliania obowigzkow nalozonych przez ustawodawce, ale
przyczynia sie takze do wspierania rozwoju otoczenia biznesowego i spolecznego
oraz budowania pozytywnych relacji z administracjg skarbowa.

Obowigzek prawny sporzgdzenia Informacji.

Spotka przygotowala sprawozdanie z realizacji strategii podatkowej za 2020 rok
(dalej: ,,Informacja”) w celu wykonania obowiazku sprawozdawczego,
o ktorym mowa w art. 27c ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od os6b prawnych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1800 z pézn. zm. —
dalej: ,,ustawa o CIT”).

Spotka jest podatnikiem podatku dochodowego od o0s6b prawnych,
o przychodach przekraczajacych warto$¢ 50 mln euro w roku podatkowym 2020
- zgodnie z informacja Ministra wlasciwego do spraw finans6w publicznych
o indywidualnych danych podatnikéw zawartych w rocznym zeznaniu podatku
dochodowego od os6b prawnych, umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie urzedu obshugujacego tego ministra.

Tym samym na podstawie art. 27¢ w zw. z art. 27b ust. 11 ust. 2 pkt 2 ustawy
o CIT, Spoélka jako podatnik inny niz podatkowa grupa kapitalowa, u ktorego
warto$§¢ przychodu uzyskana w roku podatkowym przekroczyta rownowarto$é
50 mln euro (przeliczonych na zlote wedlug $redniego kursu euro oglaszanego
przez Narodowy Bank Polski, w ostatnim dniu roboczym roku kalendarzowego
poprzedzajacego rok podania indywidualnych danych podatnikéw do publicznej
wiadomosci) — zobowigzana jest do sporzadzenia i opublikowania informacji
o realizowanej strategii podatkowej za rok podatkowy trwajacy od 1 stycznia
2020 roku do 31 grudnia 2020 roku, zawierajacej dane wskazane w art. 27c
ust. 2 ustawy o CIT.

Stosowane przez Spotke procesy oraz procedury dotyczace zarzgdzania
wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z  przepisow prawa
podatkowego i zapewniajgcych ich prawidfowe wykonanie.
Zarzad Spolki podejmuje usystematyzowane i adekwatne dzialania w celu
zapewnienia wilasciwej kontroli organizacji procesu kalkulacji zobowigzan

podatkowych i wypeliania zobowigzan podatkowych okreslonych przepisami
prawa podatkowego.
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W sposo6b aktywny wdrazane sg rozwigzania, ktére maja na celu eliminacje lub
ograniczenie ryzyk podatkowych zwigzanych z dzialalno$cia biznesowa Spolki.
Ze strony komorek finansowych Zarzad Spo6lki otrzymuje na biezaco informacje
o pojawiajacych sie ryzykach podatkowych oraz o nowych obowigzkach lub
wymogach wynikajacych ze zmian w prawie.

Strategia podatkowa Spolki dotyczaca podejscia do rozliczen podatkowych oraz
zarzadzania procesem kalkulacji zobowigzan podatkowych znajduje wyraz
w Polityce podatkowej przyjetej przez Zarzad Spoétki uchwala z dnia 21 grudnia
2021 roku, przy czym uchwala ta ma charakter porzadkujacy i systematyzujacy,
a odzwierciedlone w niej zasady, cele oraz $rodki stosowane byly przez Spotke
réwniez w 2020 roku przed ich sformalizowaniem w postaci wspomniane;j
uchwaly.

Polityka podatkowa Spolki okresla reguly i procedury, ktére zmierzaja do
zapewnienia dochowania nalezytej starannosSci w procesie kalkulacji
zobowigzan podatkowych, w tym rowniez w zakresie wykonywania przez
podatnika obowigzkoéw platnika oraz innych przewidzianych przepisami prawa
podatkowego. Polityka podatkowa Spolki podlega cyklicznym przegladom
i aktualizacjom w celu dostosowania jej do zmieniajgcego sie otoczenia prawno-
podatkowego oraz biznesowego.

Zgodnie z realizowang strategia podatkowa podstawowym zalozeniem
dzialalno$ci Spotki w 2020 roku w rozliczeniach podatkowych bylo zapewnienie
zgodno$ci podatkowej i transparentno$ci, w zwiazku z czym Spotka kladla
nacisk na rzetelno$c¢ i niewadliwo§¢ dokonywanych kalkulacji oraz prawidlowe
wypehlianie obowigzkéw dotyczacych raportowania zobowigzan podatkowych,
dbajac o zachowanie nalezytej staranno$ci w obszarze podatkow.

Gwarancja zachowania tej starannosci bylo przestrzeganie przyjetych, ogbélnych
zasad procesu kalkulacji i raportowania zobowigzan podatkowych:

1) wewnatrzorganizacyjnego podzialu obowigzkéw zwigzanych z kalkulacja
i raportowaniem zobowigzan podatkowych,

2) kolegialnego sposobu podejmowania decyzji rozstrzygajacych watpliwosci
co do poprawno$ci rozpoznania skutku podatkowego zdarzen
gospodarczych,

3) wielostopniowej weryfikacji poprawnosci rozpoznania skutku podatkowego
zdarzen gospodarczych,

4) obowiazkowej oceny ryzyka zwigzanego z niepewnos$cia co do poprawnosci
rozpoznania skutku podatkowego zdarzenia gospodarczego,

5) sygnalizacji nieprawidlowos$ci w procesie kalkulacji i raportowania
zobowigzan podatkowych,

6) systematycznej oceny wplywu podejmowanych decyzji biznesowych na
kwestie podatkowe oraz skutkow wynikajacych z podjetych decyzji
podatkowych,
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7) zapewnienia wlasciwe] wymiany informacji pomiedzy komorkami
finansowymi oraz komoérkami operacyjnymi Spolki na potrzeby procesu
kalkulacji zobowigzan podatkowych,

8) dokumentacji i archiwizacji podejmowanych czynno$ci kontrolnych
i weryfikacyjnych.

Strategia podatkowa Spélki w 2020 roku zakladala niski poziom ryzyka
podatkowego, ktéry firma byla gotowa zaakceptowa¢ w swojej dzialalnos$ci
(tzw. apetyt na ryzyko). W szczegolnosci Spolka nie podejmowala dzialan,
ktérych wylacznym celem bylo unikanie opodatkowania lub nieuzasadnione
zmniejszenie obcigzen podatkowych oraz nie realizowala transakcji bez
uzasadnienia gospodarczego.

Minimalizacji poziomu ryzyka shizy odpowiednia organizacja procesu
ksiegowania oraz raportowania podatkowego, nakierowana przede wszystkim
na zapewnienie zachowania zgodnosci podatkowej. W tym celu w Spolce w 2020
roku stosowane byly procesy, procedury dotyczace funkcji zarzadzania
wykonywaniem obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego,
przyjmujace posta¢ wewnetrznych dokumentéw Spotki wprowadzonych
w odpowiednich trybach, tj. instrukeji, zarzadzen i procedur, jak rowniez mniej
sformalizowanych mechanizmoéw, opartych na utrwalonych praktykach.

W szczego6lnosci w Spolce w 2020 roku funkcjonowaly nastepujace procedury
zwigzane zrealizacja funkcji podatkowych przez wlasciwe komorki
organizacyjne:

1) Polityka podatkowa — zasady i procedury, ktorych celem jest zapewnienie
dochowania nalezytej staranno$ci w procesie kalkulacji zobowigzan
podatkowych, w tym réwniez w zakresie wykonywania przez Spolke
obowigzkéw platnika oraz innych przewidzianych przepisami prawa
podatkowego.

Zasady okreSlone w Polityce podatkowej stosowane byly przez Spolke
réwniez w 2020 roku przed ich sformalizowaniem w postaci dokumentu
Polityki podatkowej w 2021 roku,

2) Procedura raportowania schematéw podatkowych MDR — wprowadzona
w celu zapewnienia pelnej i skutecznej realizacji przez Spotke obowigzkéw
wynikajacych z MDR, ktore obowigzuja w polskim porzadku prawnym od
1stycznia 2019 r. Ustawa wprowadza dwa podstawowe obowigzki
informacyjne: przekazanie informacji o udostepnieniu lub wdrozeniu
schematu podatkowego (art. 86b i 86¢ Ordynacji podatkowej); przekazanie
informacji o zastosowaniu schematu podatkowego (art. 86j Ordynacji
podatkowej),

3) Polityka Cen Transferowych, ktora stanowi zbior spéjnych i transparentnych
zasad, na jakich realizowane sa transakcje pomiedzy Spoélka a jej
zagranicznymi oddzialami,
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4) Ksiega Jakosci ISO zawierajaca zestaw procedur dotyczacy organizacji
poszczegblnych proceséw biznesowych w Spétce.

Do weryfikacji poprawnoSci danych w procesie kalkulacji zobowigzan
podatkowych Spoétka uzywa réwniez programéw informatycznych, ktore
posiadaja algorytmy kontrolne w odniesieniu do wybranych elementow
rozliczen. W szczegblnosci Spoltka weryfikuje w ten sposdb czynny status
podatnika VAT na tzw. bialej liScie MF.

W Spolce w 2020 roku dzialaly réwniez utrwalone praktyki zwigzane
z prawidlowa realizacja funkcji podatkowe;j:

Obszar rozliczen podatkowych pozostaje pod biezacym nadzorem Czlonka
Zarzadu - Glownego Ksiegowego, ktory wspolpracuje z komoérkami
operacyjnymi Spolki i jej Zarzadem w celu identyfikacji i mitygacji ryzyka
podatkowego zwigzanego z realizowanymi operacjami gospodarczymi.

Pracownicy Pionu Ekonomiczno - Finansowego, w szczego6lnoSci Dzialu
Finansowo — Ksiegowego, odpowiedzialni sg za prawidlowe ujecie zdarzen
gospodarczych w ksiegach podatkowych, biora udziat w opiniowaniu
dokumentow Spolki pod katem skutkow podatkowych.

Personel zaangazowany w proces rozliczen podatkowych posiada
odpowiednie kwalifikacje, wiedze i kompetencje wymagane do realizacji
zleconych zadan i zobowigzany jest do poszerzania i aktualizowania tej wiedzy.
Zobowigzany jest takze do przestrzegania przepisOw prawa podatkowego oraz
innych wewnetrznych procedur i praktyk Spolki, a takze do wspo6lnej wymiany
wiedzy pomiedzy poszczegbélnymi komoérkami organizacyjnymi Spoitki.

Personel zaangazowany w proces rozliczen podatkowych uczestniczy regularnie
w szkoleniach z przepiséw prawa podatkowego i bilansowego; tematyke szkolen
inicjuje Czlonek Zarzadu — Gloéwny Ksiegowy.

Zmiany w przepisach prawa podatkowego, praktyce administracji skarbowej,
interpretacjach i orzecznictwie - $ledzone sa na biezaco: (a) indywidualnie
poprzez poszczegbdlnych pracownikéw (w obszarze, w jakim zmiany te moga
dotyczy¢ zakresu ich obowigzkow); (b) w formie subskrypcji, newsletterow
i prenumerat czasopism o tematyce podatkowe;.

O obowiagzkach jakie nalezy wdrozy¢ w zwigzku ze zmianami w obszarze
podatkéw informowane sg wlasciwe osoby i komorki organizacyjne.

W ramach niesformalizowanych procedur (nie maja postaci dokumentow)
poszczegbdlni pracownicy Dzialu Finansowo - Ksiegowego realizuja swoje
zadania w oparciu utrwalone praktyki dotyczace okreslonych obszarow
rozliczen podatkowych: (a) harmonogram dzialan sktadajacych sie na proces
zamkniecia miesigca/kwartalu/roku, (b) sporzadzanie deklaracji CIT-8, (c)
przygotowanie i weryfikacja plikow JPK, (d) przygotowanie deklaracji VAT (d)
weryfikacja kontrahentéow przy nawigzywaniu wspdélpracy. W Spolce
funkcjonuje  rowniez okreSlona praktyka dokonywania  platnosci
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z dwustopniowym mechanizmem weryfikacji i akceptacji. W celu dochowania
nalezytej starannosSci w obszarze VAT, zdecydowang wiekszo$¢ platnosci Spétka
realizuje przy uzyciu mechanizmu podzielonej platnosci.

Wewnetrzne wytyczne lub aktualizacje wytycznych podatkowych, w oparciu
o regularne przeglady zmian przepisow prawa podatkowego przekazywane sg
roOwniez ustnie pomiedzy Personelem.

Operacje gospodarcze, ujmowane sa w ksiegach rachunkowych na podstawie
dowodow ksiegowych w sposob zgodny z ich merytoryczng trescia, a takze ich
prawno-podatkowa kwalifikacja. Personel zaangazowany w proces rozliczen
podatkowych niezwlocznie informuje wlasciwego przelozonego
o zidentyfikowanych zmianach mogacych wplywa¢ na poprawnos¢ kalkulacji
zobowiagzan podatkowych (biezacych lub historycznych), w tym rozpoznane
skutki podatkowe. Dokumenty zwigzane z rozliczeniami podatkowymi sa
archiwizowane i przechowywane zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku identyfikacji ryzyka podatkowego, nastepuje jego analiza i ocena,
a nastepnie podjeta zostaje decyzja co do wyboru sposobu postepowania
zmierzajacego do eliminacji lub ograniczenia tego ryzyka. W tym celu Spoétka
wspoélpracuje z zewnetrznymi kancelariami prawnymi i doradcami
podatkowymi, uzyskujac ich opinie.

Takie konsultacje dokonywane sa miedzy innymi w przypadku sytuacji nie
rozpoznawanych dotychczas przez Spotke, nietypowych, skomplikowanych, lub
zwigzanych z nowymi regulacjami podatkowymi. W szczego6lnosci Spotka
korzysta ze wsparcia zewnetrznych doradcéow podatkowych w obszarze
raportowania schematéw podatkowych (MDR), oraz opracowywania
dokumentacji podatkowych w zakresie cen transferowych.

Jezeli opinie zewnetrznych doradcow, interpretacje przepisow prawa
podatkowego i objasnienia lub orzecznictwo Sadow nie daja jednoznacznej
odpowiedzi co do rozpoznania skutku podatkowego, Spoétka wystepuje
o interpretacje przepisow prawa podatkowego lub uzyskuje inne urzedowe
rozstrzygniecia pozwalajace na usuniecie watpliwo$ci w zakresie rozliczen
podatkowych.

Informacje o dobrowolnych formach wspotpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowe,].

W 2020 roku Spoétka nie realizowata dobrowolnych form wspolpracy z organami
KAS w postaci: umowy o wspoéldzialanie (art. 20s Ordynacji Podatkowej),
porozumien podatkowych (art. 20zb Ordynacji podatkowej), uprzednich
porozumien cenowych (art. 81 ustawy z dnia 16 pazdziernika 2019 .
o rozstrzyganiu sporéow dotyczacych podwojnego opodatkowania oraz
zawieraniu uprzednich porozumien cenowych), opinii zabezpieczajacych
(art. 119w Ordynacji podatkowe;j).
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Spolka opiera swoje kontakty z administracja skarbowa na zasadzie zaufania
i wspolpracy, poszukujac w pierwszej kolejnosci wspolnych rozwigzan
zmierzajacych do  zapewnienia  zgodnoSci rozliczen  podatkowych
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wszelkie kwestie podatkowe, ktére wymagaja konsultacji z organami
podatkowymi sygnalizowane sa w drodze odpowiednich procedur, przy
zalozeniu, ze podstawowym celem Spolki jest w tym zakresie zredukowanie
prawdopodobienstwa sporu z organami podatkowymi.

Jesli obowigzujace przepisy prawa przewiduja polubowne sposoby rozwigzania
sporu z organami podatkowymi, Spotka rozwaza je w pierwszej kolejnosci.

Spotka dostarcza organom podatkowym prawdziwych i kompletnych informacji
dotyczacych realizowanych operacji gospodarczych, kierujac sie zasada
przejrzystosci i transparentnosci.

Spotka pozostaje w kontakcie z wyznaczonym opiekunem ze strony wlasciwego
Urzedu Skarbowego, z ktéorym konsultuje istotne kwestie zwigzane
z rozliczeniami podatkowymi Spoiki.

Informacje odnosnie do realizacji przez podatnika obowigzkow
podatkowych na terytorium RP wraz z informacjg o liczbie przekazanych
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych.

Spotka doklada wszelkich staran, aby wykonywaé swoje obowigzki podatkowe
nie tylko w zgodzie z obowigzujacymi przepisami, ale roOwniez z przyjeta
strategia biznesowa 1 podstawowymi warto$ciami prezentowanymi
w prowadzonej dzialalnosci.

Spéltka terminowo sporzadza i sklada wszystkie wymagane przepisami prawa
podatkowego deklaracje i informacje podatkowe, a w uzasadnionych
przypadkach dokonuje stosownych korekt w tym zakresie — aby doprowadzi¢ do
zgodnos$ci dokonywanych rozliczen podatkowych z przepisami.

Zobowigzania podatkowe Spélki znajduja sie, obok wynagrodzen ze stosunku
pracy, na czele priorytetow realizowanych platnosci. Spétka terminowo placi
podatek dochodowy od os6b prawnych.

Za 2020 rok Spotka terminowo zlozyla wszystkie wymagane przepisami prawa
podatkowego deklaracje i zeznania podatkowe oraz terminowo rozliczyla
i uregulowala powstate zobowigzania podatkowe w nastepujacych podatkach:

e podatek CIT — jako podatnik,

e podatek PIT — jako platnik,

e podatek VAT - jako podatnik,

e podatek od nieruchomosci — podatnik,
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e podatek WHT - jako platnik.

Kwota podatku dochodowego od osob prawnych jaki zostal odprowadzony przez
Spotke do wlasciwego Urzedu Skarbowego za 2020 rok to: 4.129.330,00 zl.

Lacznie w roku 2020 z tytulu nalezno$ci publiczno-prawnych tj. podatku
dochodowego od os6b prawnych, VAT, podatku dochodowego od oséb
fizycznych, podatku od nieruchomosci, ZUS, Spétka odprowadzila do budzetu
kwote blisko 29 min zk.

Spotka podejmowala wszystkie niezbedne &$rodki w celu zapewnienia
prawidlowej realizacji obowigzkébw w zakresie rozliczen naleznoSci
publicznoprawnych, w szczego6lnoSci:

1) weryfikowala na biezaco obowiazki zwigzane z procesem kalkulacji
zobowigzan podatkowych,

2) realizowala wymagane przepisami formy raportowania podatkowego,

3) sporzadzala, weryfikowala i przesylala do organéw podatkowych
deklaracje JPK_VAT i regulowala na biezaco zobowigzania podatkowe
w podatku od towaréw i ustug, badz korzystala z innych, dopuszczalnych
form rozliczen w zakresie podatku VAT (przeniesienie nadwyzki podatku
naliczonego nad naleznym),

4) dokonywala systematycznej oceny wplywu podejmowanych decyzji
biznesowych na kwestie podatkowe oraz skutkow podatkowych
wynikajacych z podjetych decyzji,

5) dokonywala terminowej zaplaty zaliczek na podatek dochodowy od 0s6b
fizycznych, dzialajac w charakterze platnika,

6) monitorowala wystepowanie schematoéw podatkowych i konieczno$¢ ich
raportowania w oparciu o przyjeta wewnetrznie procedure.

Zasada, jaka kierowala sie Spotka w procesie rozliczen podatkowych to gleboko
uzasadnione przekonanie co do rzetelno$ci i prawidlowosci kalkulacji
zobowigzan podatkowych, zaré6wno na poziomie poszczegbdlnych zdarzen
gospodarczych jak i na poziomie koncowego raportu (deklaracji podatkowe;j).
Stanowi ona naczelny cel wszelkich dzialan podejmowanych w procesie
kalkulacji zobowigzan podatkowych i temu tez celowi podporzadkowany jest
dzialajacy w Spolce schemat przebiegu proceséw rozliczen podatkowych.

W Spolce funkcjonuje wewnetrzna procedura regulujaca kwestie identyfikacji
i raportowania schematéow podatkowych do Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej,  ktéora  stanowi  podstawe  przekazywania  informacji
o zidentyfikowanych schematach podatkowych w formularzach MDR.

W 2020 r. Spolka nie zidentyfikowala zadnych schematéw podatkowych,
a w konsekwencji nie przekazala Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej
formularzy MDR zawierajacych informacje o schematach podatkowych.
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Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu
art. 11a ust. 1 pkt 4, ktorych wartosc przekracza 5% sumy bilansowe]
aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci.

Besta Przedsiebiorstwo Budowlane Sp. z 0.0. w roku podatkowym 2020 nie
przeprowadzila transakecji spetlniajacych ustawowe wymogi dot. raportowania
ich w strategii podatkowej tj. transakcji z podmiotami powigzanymi
w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od o0s6b
prawnych, ktérych warto$¢ przekraczala 5% sumy bilansowej aktywow
w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

Wszystkie transakcje zawierane w 2020 roku pomiedzy Spo6lka a podmiotami
powigzanymi oparte byly o ustalenia cen transferowych na warunkach, ktore
ustalilyby miedzy soba podmioty niepowigzane (zasady rynkowe).

Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika
dziataniach restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokosc
zobowigzan podatkowych podatnika lub podmiotéw powigzanych

Besta Przedsiebiorstwo Budowlane Sp. z 0.0. w roku podatkowym 2020 nie
podejmowala dzialan restrukturyzacyjnych, w tym takich, ktére mogly miec
wplyw na wysoko$¢é zobowigzan podatkowych Spétki lub podmiotow
powigzanych. Planowala jednak takie dzialania w dluzszym horyzoncie
czasowym.

Do wspomnianych powyzej planéw nalezy zaliczy¢:
e przeniesienie pracownikow (grup pracownikdéw) miedzy podmiotami,
e inng transakcje dotyczaca restrukturyzacji.

Wszystkie ww. plany dotyczyly niemieckiej, nowoutworzonej spotki powigzanej
(GmbH), bedacej w 100% wlasnoscia Besta Przedsiebiorstwo Budowlane Sp.
z 0.0., ktéra moze w przyszlosci przejaé cze$¢ dzialalnosSci realizowanej obecnie
(tj. na moment publikowania niniejszej Strategii) przez niemiecki oddzial Besta
Przedsiebiorstwo Budowlane Sp. z 0.0.

Nie mialo to wplywu na wysoko$¢ zobowigzan podatkowych (w 2020 jako plan).
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Informacje o ztozonych przez podatnika wnioskach o wydanie
interpretacji przepisow prawa podatkowego w 2020 roku:
W przypadku wystgpienia przez Spolke o interpretacje przepisébw prawa

podatkowego, Spolka po uzyskaniu danej interpretacji, stosuje sie do
wynikajacych z niej zasad rozliczen podatkowych.

Informacje o ztozonych wnioskach w 2020 roku

Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie ogoélnej interpretacji podatkowej

0
(art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej)
Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie interpretacji indywidualnych 0
przepisdw prawa podatkowego (art. 14b Ordynacji podatkowej)
Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie wigzgcej informacji stawkowej 0
(art. 42a ustawy o podatku od towardéw i ustug)
Liczba ztozonych wnioskéw o wydanie wigzgcej informacji akcyzowej (art. 0

7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym)

W 2020 roku Spoétka nie wystepowala z wnioskami o wydanie interpretacji
przepisow prawa podatkowego, wskazanych w przepisie art. 27c ust. 2 pkt 4
ustawy o CIT.

Informacje dotyczagce dokonywania rozliczen podatkowych podatnika
na terytoriach lub w krajach stosujgcych szkodliwg konkurencje
podatkowsa.

W 2020 roku Spotka nie dokonywala rozliczen podatkowych na terytoriach lub
w krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa wskazanych w aktach
wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na podstawie art. 23v
ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych
oraz w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych
wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji podatkowe;.

W szczego6lnosci w 2020 roku Spoétka nie dokonywala rozliczen z podmiotami,
ktére maja siedzibe w krajach lub na terytoriach stosujacych szkodliwa
konkurencje podatkowa ani nie byla zarejestrowana w krajach stosujacych
szkodliwa konkurencje podatkowa w celu dokonywania rozliczen podatkowych.
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Miejsce publikacji.

Informacja zostanie zamieszczona na stronie internetowej Spotki —
https://www.pbbesta.pl/pl/informacja-o-realizowanej-strategii-podatkowej

w dniu 22 grudnia 2021 roku, a informacja o publikacji zostanie przekazana za
pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ushug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020
I. poz. 344) naczelnikowi urzedu skarbowego wlasciwemu dla Spolki.
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